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VERKOSTO HYMY - hankkeen |dea

Tavoitteena on integroida hyvinvointipalvelujen johtaminen viela paremmin
osaksi maankayton, asumisen, liikenteen ja elinkeinojen suunnittelua ja
kehittamista. Hyvinvoinnin edistaminen erityisesti uuden kunnan
nakokulmasta edellyttaa monialaista yhteistyota niin kunta- kuin seututasolla.

Monialaisessa yhteistydssa onnistuminen on uuden kunnan elinvoiman ja
hyvinvoinnin lisaamisen valttamaton edellytys tulevaisuudessa.

HYMY -hanke on pilotti ja avaus uuden kunnan roolin mukaiseen strategisen
ja ennaltaehkaisevaan toimintaan tahtaavan tietojohtamisen kehittamiseen.

HYMYn aloitus on kevaalla 2018 ja kesto noin nelja vuotta.

Ennaltaehkaisevien
toimenpiteiden

suunnittelussa tarvitaan tietoa Taktinen
panosten pitkan Kunnan TP
aikavalin vaikutuksista. Operatiivinen

Palvelu-
kohtainen
tietotuotanto



VERKOSTO

HYMYn nykytilan kartoitukseen palkataan korkeakouluharjoittelija kesaksi 2018.
Tehtavana on selvittdaa kuntien Hyvinvointikertomuksista ja —aineistoista:

— miten nykyiset kertomukset kuvaavat laaja-alaista hyvinvointia ja kuntien toimintaa hyvinvoinnin
edistdmiseksi

— miten nykyisissé hyvinvointikertomuksissa erilaiset aineistot ja tietoldhteet ovat edustettuna ja
miten kertomukset huomioivat kuntien sektorit ylittévdn yhteistyén

— miten nykyiset kertomukset ja aineistot ennakoivat kuntien roolin muutosta ja varautuvat
kaupunkiseutujen kasvuun
Tuloksena on katsaus kuntien nykyisiin kertomuksiin, tietopohjaan ja mittaristoihin,
joilla hyvinvointia mitataan, seka analyysi miten niita kannattaisi kehittaa.

Tulokset raportoidaan vahintaan raporttimuodossa seka PPT-esityksena. (myos muut
esittamistavat ovat mahdollisia harjoittelijan osaamisprofiilin mukaisesti.)

Kohdekaupungit ja seudut: Porin kaupunki (pilotti), Tampereen kaupunkiseutu seka
1-2 seutua MAL-verkoston ja Kuntien Infraverkoston kautta.

Harjoittelu tehdaan MAL-verkostolle, tiiviissa yhteistyossa HYMY-hankkeen
valtakunnallisen asiantuntijaryhman eli Sparrausryhman kanssa.



VERKOSTO

Harjoittelun suorituspaikka on Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyman toimisto,
Pellava, so. Kelloportinkatu 1C Tampere.

Harjoittelun kesto on 4 kk: 1.5.-30.9. vdlisena aikana, huomioiden, etta heinakuussa
toimisto on paaosin suljettuna. Harjoittelu on kokopaivatyota.

Harjoitteluajan palkka on 1 189 e/kk.

Harjoitteluun saa opastusta ja tukea. Harjoittelua ohjaa Kati-Jasmin Kosonen (MAL-
verkosto) ja Kuntayhtymasta Satu Kankkonen ja Ritva Asula-Myllynen.

Harjoitteluun haetaan lyhyelld hakemuksella (kuvaus ja cv) pe 16.3. mennessa. Katso
lisda: mal-verkosto.fi

Hakijana olet vahvoilla, jos: olet tiimipelaaja mutta kykenet itsenaiseen tyoskentelyyn
ja tiedonhakuun, olet utelias mutta tarkistat faktat, osaat esiintya ja kirjoittaa
sujuvasti, sinulla on tiedekunnan tai yliopiston hrrjoittelutuki ja olet suorittanut
kandintutkinnon tai vastaavan maaran opintoja joltain seuraavista opintosuunniista:
kunta- ja aluejohtaminen, alue- ja ymparistopolitiikka, suunnittelumaantiede,
vhdyskuntasuunnittelu, hyvinvointi ja terveys/ hallinto.

Tervetuloa hakemaan!


http://www.mal-verkosto.fi/ajankohtaista/264/mal-verkosto_hakee_korkeakouluharjoittelijaa_tampereen_kaupunkiseudun_kuntayhtymaan_tampereelle
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Harjoitteluhakemukset 16.3.2018 mennessa:

Kati-Jasmin Kosonen, MAL-verkosto, Tampereen kaupunkiseutu
kati-jasmin.kosonen@tampereenseutu.fi
mal-verkosto.fi
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